GENTOFTE

Ejendomsselskab

Organisationsbestyrelsen
Stolpehgj, 2820 Gentofte

Forretningsorden for Organistionsbestyrelsen
Vedtaget den 11. juni 2014

Kap. 1 Organisationsbestyrelsens befgjelser.

Bestyrelsen udgver sin virksomhed i mgder. Denne forretningsorden supplerer boligorganisationens vedtagter,
og &ndres ved bestyrelsens beslutning jf. § 16.

8 1 Organisationsbestyrelsens ansvar

Organisationsbestyrelsen forestar den overordnede ledelse af boligorganisationen. Den udgver de befgjelser og
varetager de pligter, der tilleegges boligorganisationen og organisationbestyrelsen i henhold til lov om almene
boliger m.v. med tilhgrende bekendtggrelser samt vedtegter.

Stk. 2. Organisationsbestyrelsen bestemmer den nermere fordeling af opgaverne mellem organisationsbestyrelse
og det ansatte forretningsfarerselskab gennem en godkendt og underskrevet administrationsaftale.

Stk. 3. Organisationsbestyrelsen bgr med passende mellemrum vurdere, om boligorganisationens daglige
administration og drift sker i overensstemmelse med de geeldende malsatninger, herunder at gnskveerdige
resultater nas, samt at sikre kvalitet og effektivitet i service og forvaltning.

Stk. 4. Organisationsbestyrelsen farer tilsyn med forretningsfarerens ledelse af boligorganisationen virksomhed
0g paser, at den udgves pa forsvarlig made og i overensstemmelse med de til enhver tid gaeldende regler for
almen boligvirksomhed og organisationens vedtagter.

Stk. 5. Ansettelse af ejendomsfunktionarer sker efter indstilling til bestyrelsen af forretningsfareren.

8 2. Prokura m.m.

Boligorganisationen tegnes af den samlede organisationsbestyrelse eller af to
organisationsbestyrelsesmedlemmer, hvoraf den ene enten skal veere formand eller nastformand, i forening med
forretningsfarer/direktaren. | gvrigt henvises til den enhver tid geeldende administrationsaftale.

Stk. 2. Organisationsbestyrelsens formand og forretningsfareren reprasenterer boligorganisationen over for
offentligheden med mindre organisationsbestyrelsen i konkrete tilfeelde treeffer anden beslutning.

8 3. Kab, salg og pantseetning af fast ejendom
Der stilles seerlige krav i forbindelse med underskrift af dokumenter ved kgb, salg og pantseetning af fast

ejendom. Det skal fremga af boligorganisationens vedtagter, hvem der er berettiget til at underskrive
ngdvendige dokumenter.

Kap. 2. Organisationsbestyrelsesmgder
8 4. Konstituerende mgde

P& farstkommende bestyrelsesmade efter den arlige repraesentantskabsmgde/ generalforsamling, hvor der har
fundet valg sted af organisationsbestyrelsesmedlemmer, holder organisationbestyrelsen konstituerende made.

Vedtaget den 22. juni 2014



GENTOFTE

Ejendomsselskab

Organisationsbestyrelsen
Stolpehgj, 2820 Gentofte

Stk. 2. Safremt der har veeret udskiftning af hhv. formand og/ eller naestformand, afholdes mgdet dog senest 2
uger efter reprasentantskabsmgadet/generalforsamlingen.

Stk. 3. I henhold til vedtaegterne kan boligorganisationens gverste myndighed valger en formand og/eller
naestformand direkte pa repraesentantskabsmgadet/generalforsamlingen. Formanden og naestformanden skal vaere
beboere i boligorganisationen jf. vedtaegternes § 10 stk. 2

Stk. 4. Hvis boligorganisationens gverste myndighed har taget beslutning herom, velger organistionsbestyrelsen
en formand og/ eller en nastformand af sin egen kreds.

§ 5. Bestyrelsesmader

Stk. 1. der afholdes normalt 2 organisationsbestyrelsesmgder arligt. Maderne indkaldes af formanden eller af
forretningsfareren efter bemyndigelse fra formanden.

Stk. 2. Organisationsbestyrelsen holder mader, sa ofte formanden skanner det ngdvendigt, eller hvis
forretningsfareren, 2 medlemmer af organisationsbestyrelsen eller revisor fremsztter gnske om det.

Stk. 3. Mgderne indkaldes med et varsel pa mindst 3 uger, og indkaldes med angivelse af mgdedato, tidspunkt og
sted. Samtidig med indkaldelsen eller senest en uge far mgdet sendes kommenteret dagsorden og bilag til
organisationsbestyrelsens medlemmer. Ekstraordinare mgder indkaldes sa vidt muligt med en uges varsel med
angivelse af tid, sted og dagsorden. Kommenteret dagsorden med bilag skal veere deltagerne i heende senest 2
dage far madet.

Stk. 4. Forretningsfgreren deltager i organisationsbestyrelsens mgder, men har ikke stemmeret.
Organisationsbestyrelsen kan dog i det enkelte tilfeelde treeffe bestemmelse om, at forretningsfareren ikke skal
overveare organisationsbestyrelsesmgdet eller dele af dette.

Stk. 5. Organisationsbestyrelsen kan beslutte at lade szrlige sagkyndige, herunder revisor, deltage i
organisationsbestyrelsens mgder.

8§ 6 Beslutningsdygtighed

Organisationsbestyrelsen er beslutningsdygtig, nar formanden eller naestformanden og yderligere mindst
halvdelen af organisationshestyrelsens medlemmer er til stede. Organisationsbestyrelsesmgderne ledes af
formanden eller dennes fravaer af nastformanden.

8 7 Afstemning

Organisationsbestyrelsens beslutninger treeffes ved almindelig stemmeflerhed blandt de tilstedeveerende. Hvis
stemmerne star lige, er formandens stemme og i dennes fraveer naestformandens stemme udslagsgivende.

8 8 Forretningsfarerens rolle.

P& organisationsbestyrelsesmader orienterer forretningsfareren om organisationens virksomhed siden det sidste
organisationsbestyrelsesmade, og giver is&r orientering om, hvad der er passeret af serlig interesse for
organisationen.

8 9 Forhandlingsprotokollen

Over forhandlingerne i organisationsbestyrelsen fares en protokol. Af denne skal fremga navne pa

organisationsbestyrelsesmedlemmerne, der ikke deltog i mgdet. Desuden skal angives organisationsbestyrelsens
beslutninger vedrgrende de enkelte sager.
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Stk. 2. Safremt et eller flere medlemmer af organisationsbestyrelsen eller forretningsfareren ikke er enig i en
beslutning, som organisationshestyrelsen har truffet, har vedkommende ret til at fa sit standpunkt og en kort
begrundelse herfor indfart i protokollen.

Stk. 3. Organisationsbestyrelsesmedlemmer skal senest 2 uger efter madet have tilsendt referatet. Indsigelser
og/eller forslag til rettelser i referatet fra medlemmer, der har deltaget i madet, fremsendes skriftligt og senest 14
dage efter modtagelsen af referatet.

Stk. 4. referatet med eventuelle rettelser forelaegges til godkendelse for organisationsbestyrelsen pa det
nastfglgende made, og underskrives derefter af organisationsbestyrelsens formand eller naestformand og
forretningsfareren, eller af alle tilstedevaerende.

§ 10. Inhabilitet

Et organisationshestyrelsesmedlem eller forretningsfareren ma ikke deltage i afgerelser af spargsmal om aftaler
mellem organisationen og den pagzldende eller om sggsmal mod denne. Det samme geelder aftaler mellem
organisationen og tredjemand, herunder firmaer, foreninger og institutioner eller lignende hvis vedkommende
har en sarinteresse heri, som kan veere stridende mod boligorganisationen.

Stk. 2. Organisationbestyrelsens medlemmer har en serlig pligt til at oplyse om deres mulige inhabilitet. Pastand
om inhabilitet imgdekommes, safremt et flertal blandt de tilstedeveerende stemmer herfor. Et inhabilt erklaret
medlem skal forlade lokalet under sagens behandling og evt. afstemning.

§ 11. Arsregnskab

Organisationsbestyrelsen gennemgar det af forretningsfareren forelagte udkast til regnskab, der skal vaere
forsynet med en statsautoriseret eller registreret revisors forelgbige pategning. Revisor deltager i det arlige
organisationsbestyrelsesmgade, hvor regnskabet er til endelig behandling.

Stk.2. Afdelingsregnskaberne skal veere underskrevet af afdelingsbestyrelsen, efter de er blevet godkendt af
afdelingsbestyrelserne og har veeret forelagt for afdelingsmgdet. Efter organisationsbestyrelsens godkendelse
skal regnskabet godkende af den gverste myndighed. (generalforsamlingen/reprasentantskabet).

Stk. 3. Efter regnskabets godkendelse indsendes dette og beretningen til kommunalbestyrelsen og til
Landsbyggefonden.

Stk. 4. Organisationsbestyrelsens beretning offentliggeres pa elektroniske medier og lzegges i kopi pa
ejendomskontoret.

8 12. Valg af revisor

Organisationsbestyrelsen afgiver indstilling til generalforsamlingen/repraesentantskabet om valg af revisor.
Revisor kan deltage i organisationsbestyrelsens mader

8 13. Revisionsprotokol

Revisionsprotokollen skal fremlagges ved alle organisationsbestyrelsesmader. Tilfgjelser eller endringer siden
sidste organisationsbestyrelsesmgde skal forud fremsendes i kopi til samtlige organisations-
bestyrelsesmedlemmer, som ved deres underskrift, i det originale revisionsprotokollat, skal bekreafte, at de er
gjort bekendt hermed.

8 14. Tavshedspligt

Organisationsbestyrelsens medlemmer har tavshedspligt omkring personlige oplysninger, lgbende forhandling
om kgb og salg af fast ejendom samt i andre forhold, hvor personlige interesser eller konkrete virksomheder eller
institutioner har sarlig interesse.
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Stk. 2. Tavshedspligten omfatter forretningsferer og andre, der deltager i organisationsbestyrelsesmgderne.

Stk. 3. Organisationsbestyrelsens beslutninger kan refereres, med mindre organisationsbestyrelsen beslutter, at
en konkret afgarelse ikke ma bekendtggres far et neermere angivet tidspunkt.

8§ 15. Suppleanter

Suppleanter indkaldes normalt ved varigt forfald jf. boligselskabets vedtegter §

Kap. 3. £ndringer af forretningsorden
§ 16.

/Endringer i denne forretningsorden kan foretages af organisationsbestyrelsen med den i § 6 angivne
stemmeflerhed.

Kap. 4 Ikrafttreeden
§17.

Denne forretningsorden traeder i kraft dagen efter organisationsbestyrelsens vedtagelse.

Denne forretningsorden er vedtaget af organisationsbestyrelsen den 11. juni 2014

Formand for Gentofte Ejendomsselskab Ole Nyholm
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